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Owner/Principal Broker

全职房地产经纪人
MD、VA、DC 执照

* ABR认证买方代理人
* CBR注册买方代理人
* CIPS注册境外资产专家
* CRB注册住房经理
* CRS注册住房买卖专家
* CRI房地产经纪人学院毕业
* e－Pro房地产网络专家

手机:（202）276-6928

●二十年以上房地产买卖经验

●在全部买卖过程亲自把关

●多项优惠购屋计划

● 客户换房时卖房本人只收1%佣金

●第一次买房者将获免费赠送本人执笔

的买房必读宝典《购屋指南》

王志浩

本公司诚征经纪人，全职、半职均可

嘉盟地产 UnionPlus Realty

服务特点

email: hallwang1688@yahoo.com

地址：751 Rockville Pike,#27-B,Rockville, MD 20852

传真:（301）738-8158
维州:（703）688-3298

公司:（301）309-8859

免费：1－800－908-5188
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地址：17B Firstfield Rd., Ste 208, Gaithersburg, MD 20878叶黎叶黎

●诚邀房产经纪加盟 ●全国联网，环球客源 ●免费定制个人网页
●定期业务培训 ●交流成功案例 ●一流办公设施 ●专业规范管理

Universal

Broker/Owner
202-271-8066 (C)
301-292-1000 (公司）
E-mail: liye@remax.net
Licensed in MD, VA and DC

Li Ye

华府首家华人创办的RE/MAX房地产公司诚聘新经纪人

FORTUNE MORTGAGAE
CO. (NMLS# 201418)

PRESIDENT 王立明 (NMLS# 206213)
JOE WANG TEL: 301-309-1818

各类房屋贷款
信用第一 文件保密 快捷通过

最新推出适合医生职业的贷款项目
5% down, no MI, no Point,

3.125% for 5yr Arm
另有80/20 100% LTV 产品，$0首付，no MI

鸿运贷款公司

Ana Maria Carretero
301-740-5488
amcarr07@yahoo.com

Samantha He 何青
240-686-5588

samantha.q.he@gmail.com

Jay Yu 余海豪
301-529-3985
Yujayhomes@gmail.com

Betty Tang
240-988-6110

chengbettytang@gmail.com

Jing Liu 刘景
301-215-0629
jingliuhomes@gmail.com

Elaine Wu
240-704-2008

elainewu.realty@gmail.com
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2026年起，大部分航班将有免费Wi-Fi
美国航空公司（American Airlines ，AA）

即将在其大部分航班上提供免费Wi-Fi，成
为最新一批提供该项福利的大型航空公司
之一。

从2026年1月起，该航空公司旗下的免
费忠诚计划（（loyalty program））会员将可享
受这项服务。美国航空在一份新闻稿中宣
布，其90%的机队将配备Wi-Fi服务，其具备
联网功能的飞机数量将“超过任何其他美国

国内航空公司”。
目前，美国航空仍是美国少数几家对

Wi-Fi服务收费的航空公司之一。
其官网显示，Wi-Fi价格从单次航程 10

美元到年卡 599美元不等。该公司表示，已
在部分航线上测试了免费Wi-Fi的性能表
现，结果“超出预期”。

达美航空（Delta Air Lines）早在 2023年
就已经在大多数航班上提供了免费Wi-Fi；

联合航空（United Airlines）也在近期宣布，其
将采用由埃隆·马斯克（Elon Musk）旗下
Starlink提供支持的免费互联网服务。预计
到今年年底，该技术将覆盖部分机队，并最
终推广至所有航班。

捷蓝航空（JetBlue）则是免费Wi-Fi的先
驱，自2013年起就开始提供该项服务。

长期以来，机上Wi-Fi因网速不稳定一
直被乘客诟病。不过，在过去十年中，随着

多家卫星服务提供商与航空公司持续改进
技术，机上互联网服务已取得显著进步。美
国航空表示，此次服务将由AT&T提供赞助，
以帮助抵消安装相关机载设备的成本。 值
得一提的是，机上互联网服务可追溯至2003
年，当时波音公司（Boeing）推出了一项名为
Connexion的服务，使乘客能够在空中使用
网络。但由于市场反应不如预期，该服务于
2006年终止。

星巴克加强北美咖啡师着装规定
星巴克（Starbucks）正在更新咖啡师的

着装要求，以使北美各门店的着装更加统
一，这是星巴克通过改造咖啡馆的外观和感
觉来重振销售的广泛计划的一部分。

从 5月 12日起，咖啡师将穿纯黑色上
衣，一改以往允许任何颜色的做法。咖啡师
可以穿自己的服装，星巴克将免费提供两件
新的公司品牌衬衫。

此外，咖啡师还可以穿任何颜色的卡其
色、黑色或蓝色牛仔裤底。以前的着装规定
还允许穿灰色和棕色。

新规定是首席执行官Brian Niccol重振
这家咖啡巨头的努力的一部分。该公司相
信，随着舒适的咖啡店重新回到人们的视线
中，这些变化将为各家连锁店带来更一致的
外观，从而鼓励人们流连忘返，消费更多。

星巴克在周一的一份声明中说，精简后
的着装要求将让我们标志性的绿色围裙大
放异彩，并为我们的顾客创造一种熟悉感，
无论他们到访北美的哪家门店。

星巴克工人联合会（Starbucks Workers
United）的一名代表批评了这一举措，并呼吁
星巴克集中精力达成集体谈判协议。

咖啡师兼工会谈判代表 Jasmine Leli在

一份声明中说：“星巴克将限制着装的规定
放在首位，这不会改善公司的运营。”

她补充说，Brian应该参与到谈判过程
中来，直接听取我们的意见，了解星巴克的
伙伴们究竟需要什么才能取得成功”。

星巴克的绿色围裙自1987年开始使用，
已经成为该品牌的主打产品，咖啡师们通常
被称为绿色围裙伙伴。

美就业市场现警讯，失业人数创新高
媒体报道，根据周三发布的美国劳工统

计局（BLS）数据分析，截至2月，美国已有14
个州的失业人数超过了职位空缺数，这是自
2021年4月以来的最高纪录。分析认为，这
表明美国就业市场正变得愈发严峻。美联
储主席鲍威尔周三则表示，关税在短期内将

“高度可能”导致消费者面临更高价格、经济
面临更高失业率。

媒体报道，根据周三发布的美国劳工统
计局（BLS）数据分析，截至2月，美国已有14
个州的失业人数超过了职位空缺数，这是自
2021年4月以来的最高纪录。

数据显示，2月份，肯塔基州、纽约州、俄
亥俄州和罗得岛州加入了这一行列。分析
认为，这表明就业市场正变得愈发严峻。

在2022年11月至2023年4月之间——
当时美国经济在疫情后复苏势头强劲——

所有 50个州的失业人数与职位空缺的比率
都低于 1。换句话说，理论上当时的职位数
量足以为所有失业者提供工作岗位。

而在2023年5月，加利福尼亚州和新泽
西州成为首批该比率超过1的州。截至今年
2月（最新数据月份），加州的失业与职位空
缺比率最高，目前每 100个职位空缺就对应
约150名失业者。

该比率最低的州是南达科他州，每 100
个空缺职位仅对应约40名失业者。

鲍威尔：劳动力市场是否强劲 取决于价
格是否稳定

美联储主席鲍威尔在周三的讲话中表
示，尽管经济增长前景可能正在趋缓，但当
前美国的劳动力市场依然稳健。

他指出，就业增长虽较去年有所放缓，
但失业率依然“处于一个非常良好的位

置”。薪资增长虽然正在温和回落，但仍然
跑赢通胀。

“总体来看，劳动力市场状况稳固，基本
处于平衡状态，并不是通胀压力的主要来
源。”

不过，鲍威尔警告称，在特朗普发动贸
易战所带来的冲击下，美联储可能缺乏迅速
应对经济下滑的灵活性；他“高度可能”认
为，关税在短期内将导致消费者面临更高价
格、经济面临更高失业率。

他指出，这将为美联储带来一个“具有
挑战性的情境”，因为无论是通过利率政策
应对通胀压力还是应对失业问题，都可能加
剧另一个问题。

鲍威尔还暗示，在两大政策目标发生冲
突时，美联储可能会优先考虑控制通胀。他
说，美联储将努力在实现最大就业和价格稳

定之间取得平衡，“但要牢记的是，如果没有
价格稳定，我们就无法实现造福所有美国人
的长期强劲劳动市场条件。”

有“新美联储通讯社”之称的资深美联
储报道记者Nick Timiraos评论称，这一切的
结果是，美联储可能会延后降息，直到看到
失业率上升。因为降息会刺激利率敏感型
消费需求，而在通胀压力未减的情况下，美
联储可能不愿轻易放松政策。

面对不确定的经济前景以及关税政策
反复变动所带来的冲击，鲍威尔引用了上世
纪 80 年代美国喜剧片 Ferris Bueller's Day
Off中主角 Ferris Bueller的台词：“生活瞬息
万变”。

“我们完全能够等到（形势）更明确，然
后考虑调整我们的政策立场。”(本文转自华
尔街日报，版权归原作者所有)


