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亚太裔教育倡导者Tina Wei-Smith:一条非传统的领导之路
CAPA JRC 记者 Emily Jia、Nian Sun 报道

在7月25日，国际领导力基金会（ILF）
举办了一年一度的领导力与商业会议专门
表彰AAPI社区的杰出成员。在各种活动
中，包括与前交通部长Elaine Chao和她父亲
Dr. James Chao的炉边谈话。JRC的成员们
采访了炉边谈话的主持人Tina Wei-Smith，
她也是政策和教育宣传领域的知名人士。

Wei-Smith一直积极参与 ILF 的公民奖
学金项目和青年领导力学院项目，帮助学生
制定计划、提供指导、寻找实习机会、提供领
导力课程和系列演讲等。Wei-Smith目前在
肯塔基州的教育倡导组织工作，主要从事高
等教育方面的工作。

她还从事过政策工作，在 COVID 初期
担任白宫AAPI民倡议的执行主任。虽然大
流行病使这一年的公共服务工作变得困难
重重，但 Wei-Smith“为[他们]在那段时间里
完成了尽可能多的工作而感到自豪”，并表
示她在那里的工作是她最难忘的成就之
一。她的团队完成的工作包括“向亚裔美国
人社区发布健康和安全方面的信息，以及在
大流行期间针对亚裔美国人的[仇恨]犯罪中
对亚裔美国人安全的关注”。

Wei-Smith 探索的领域多种多样，她正
在向一个支持美国农村发展的全国性组织
转型，这是她在不同领域工作的新重点。她
还为AAPI社区提供了其他形式的显著服
务，例如，她被任命为国会八人委员会成员，

负责研究作为史密森尼博物馆一部分的国
家亚太裔博物馆的可行性。

JRC被Wei-Smith 的 AAPI领导力和对
教育宣传的奉献精神所打动，试图进一步了
解她的传统/成长经历及其对她工作的影
响。她出生于台湾，在她还是婴儿的时候，
全家移民到了新泽西。她强调了传统的重
要性，以及父母的服务方式和他人的服务方
式对她的影响。Wei-Smith 的父母来到美国
时并不富裕，所以她“看着很多人支持 [她
的] 父母，不管是不是亚洲人”。她回忆说，

“一位白人老太太会邀请[她的]妈妈过来喝
茶，帮助她学习英语，还有各种各样的人帮
助我们家，为我们提供成功的机会”。

Wei-Smith的个人理念主要基于她的成
长经历：“我获得了很多宝贵的机会，我觉得
我应该继续回馈社会。为公民研究员服务，
我理解他们的处境。我曾在国会山实习。
19、20岁时，我刚到华盛顿特区。因此，当我
现在为学生们服务时，我会回想我当时想知
道些什么？当我在联邦政府中摸爬滚打时，
我想知道什么样的指导建议？我热衷于为
他们提供服务，因为这是出于对他们的理解
和同情"。

当被问及对希望进入政策或政府部门
工作的年轻学生有何建议时，Wei-Smith指
出，理解“道路并非坦途 ”非常重要，对于来
自亚裔美国背景的学生来说，这尤其是一堂

艰苦的课，因为他们可能习惯于做很多规
划。”

此外，她还强调了拥有一位好导师的重
要性：“有一些你信任的人给你建议是很重
要的，无论你是否接受这些建议，但有一些
人可以提供这样的指导。当然，我也有一些
可以信赖的人，你知道，我从不认为自己是
专家。我总是在寻求其他专家的意见，你知
道，我正在做的工作或我想做的下一份工
作。”

Wei-Smith 补充说："要对各种可能性持
开放态度，并准备好能够在桌边就座。我之
所以这么说，是因为我所获得的一些机会，
是我在高中或大学时无法想象的。在这段
时间里，当你为自己做准备时，你需要尽职
尽责地做好准备。做好准备意味着成为该
领域的专家，你知道，练习你的公开演讲能
力，或者培养你在专业领域和公共领域所需
的一些技能，但要尽职尽责地做好准备，这
样，无论何时有人向你提出请求，你都可以
说'是'，你已经准备好坐在那个位置上，帮助
做出决定，或者帮助为另一位国会议员配备
工作人员，或者抓住这个机会"。

在采访结束后，JRC成员观看了她作为
主持人，与Dr. Chao和Secretary Chao进行炉
边谈话的精彩表现。她将许多话题与现场
的亚裔美国青年联系起来，展示了她通过教
育帮助年轻一代的真诚兴趣。例如，Wei-

Smith引导演讲者讨论了通过任命和选举进
入政府角色的路线图。炉边谈话结束后，
JRC成员能够再次与Wei-Smith会面并进行
跟进。Wei-Smith表示：“能够与Dr. Chao以
及Secretary Chao进行炉边谈话，确实是令人
难以置信的荣幸。我真的希望项目中的年
轻人能理解Dr. Chao所经历的历史。对于今
天的年轻人来说，我们与历史相距甚远，听
到这样的经历是非常重要的。”

致力于教育倡导和亚裔美国人领导力
工作的Tina Wei-Smith向JRC成员提供了宝
贵的建议，就像她为许多其他年轻一代成员
所做的那样。我们祝她一切顺利！

JRC 小记者Emily Jia 和Nina Sun 采访
Tina Wei-Smith（JRC 小记者 Andrew Dai
摄影）

7月25日，国际领导力基金会
（ILF）在华盛顿特区举办第25届年
会，旨在表彰商业、教育、政治等领
域的杰出领。 ILF 向杰出领袖颁
发了众多奖项，其中之一是教育领
袖奖获得者 Rose Tseng 博士 (曾博
士)。

曾博士一生取得了众多成
就。她是第一位在美国大学担任
校长的亚裔美国女性。她还作过
夏威夷大学希洛分校的名誉校长，
在那里建造了八栋新建筑和三所
新学院，其中包括夏威夷唯一的一
所药学院。她还曾执任过圣何塞
州立大学院长 20 多年。此外，她
还就任过联合国首席顾问和西谷
社区学院校长。

然而，在所有成就和奖项的背
后，是曾女士所付出的努力。这可
以追溯到她第一次从台湾来到美
国时。那时的她对西方文化一无
所知；那是“一个完全不同的环

境”。她的主要困难之一是克服语
言障碍。由于她还没有学过任何
英语，在学校里，无论是对课程内
容的理解还是向他人寻求帮助，对
她来说都很难。尽管困难重重，她
还是付出了努力，坚持了下来。她
时刻铭记父母在她年轻时一直向
她强调的一点：她不需要成为最好
的，但她需要尽力而为。她的刻苦
学习使她在学业上取得了优异的
成绩。

在她的整个职业生涯中，曾女
士非常注重自己领导力的培养，这
也是她职业成功的关键因素。曾
女士认为，领导者的目的是为他人
服务，因此她花了很多时间为他人
着想。“领导力不是你必须比较或
争夺第一的东西，”她说，“没有排
名，但人们开始信任你。”为了赢得
同事的信任，她“必须证明[她]没有
伤害他们，[而是]帮助他们。”尽管
最初遇到了挫折，但在与同事的信

任和合作下，曾女士的职业生涯仍
取得了长足的进步。

曾女士也不放过任何出现在
她面前的机会。毕业后，当她在圣
何塞州立大学工作时，她主动承担
责任，涉足了各种不同的领域：她

“开发了新课程，[做]研究，并为学
生提供了指导。”回顾自己的职业
生涯，她觉得自己只是尽力尝试了
各种机会。最好的为她遇到的任
何事情做好准备，这样当机会来临
时，她就可以保证自己能够抓住它
们，“一切都是自然而然”。

多年后的现在，曾女士将自己
年轻时所遵循的关于领导力和毅
力的原则传给了新一代。在她的
整个职业生涯中，曾女士的协作和
勤奋的性格为她在公共服务领域
的影响力做出了巨大贡献。她从
一个不懂英语的小女孩成长为领
导多所大学的执行者，她的成长为
后代树立了鼓舞人心的榜样。

Rose Tseng 博士成功经验分享
— 专访ILF教育领袖奖获得者 Rose Tseng 博士

CAPA JRC 记者 Justin Jiang 报道

7月25日，国际领导力基金会
（ILF）在华盛顿特区首都希尔顿酒
店举行领导力与商业会议，庆祝其
成立25周年。此次活动标志着国
际领导力基金会的一个重要里程
碑，该基金会在四分之一个世纪的
时间里致力于倡导和提升亚太裔
社区的领导力。

会议于上午 10 点开始，司仪
Tina Wei Smith主持了开幕式，随后
美国众议员朱迪Judy Chu和Grace
Meng发表了贵宾致辞。国际亚裔
美国人论坛创始主席Chiling Tong
发表了主旨演讲。活动还包括由
ILF主席Paul Hsu博士主持的小组
讨论，涉及商业挑战、人工智能领
域的机遇以及这些问题对亚太裔
社区的影响等重要议题。

此外，ILF的公民研究员和青
年领导力学院（YLA）学者也发表
了校友感言。ILF 提供并支持多个
项目，鼓励青年学生在商业、学术
和社区等领域追求领导力，这两个

团体就是其中的两个。CAPA-JRC
的记者有幸采访了其中一些学者，
了解他们在ILF的经历以及他们的
理想和兴趣。

下午，与会者聆听了美国第
18 任交通部长和第 24 任劳工部长
赵小兰女士的“炉边谈话”。另一
位发言人是她的父亲 James S.C.
Chao 博士，Foremost 集团的董事长
兼创始人。该集团是一家以高效
和低排放货轮船队而闻名的全球
航运公司。谈话围绕赵博士和赵
国务卿的人生经历展开，特别是他
们一家从台湾到美国的转变，以及
他们对公共服务和商业不断发展
的看法。

晚会进入一年一度的奖学金
和颁奖晚会，现场一片喜庆的气
氛。颁奖晚会在国歌声中拉开帷
幕，ILF 主席 Dr. Paul Hsu 致欢迎
辞 。 美 国 众 议 员 Vince Fong、
Young Kim 和 Amada Radewagen 以
及马里兰州州务卿Susan C. Lee等

知名人士在活动上发表了讲话。
颁奖晚会展示了国际教育工作者
联合会25年来所取得的成就，并向
多位杰出人士和组织颁发了著名
奖项。这些奖项包括教育领袖奖、
商业领袖奖、全球商业领袖奖、公
民领袖奖和社区领袖奖。

在整个活动期间，CAPA联合
研究中心采访了几位杰出的与会
者，如教育领导奖的唯一获奖者
Dr. Rose Y. Tseng、“炉边谈话 ”的
司仪Tina Wei Smith，以及ILF的创
始主席Chiling Tong。联合研究中
心非常感谢这些人士能有机会抽
出时间接受采访，并祝愿他们在未
来的工作中一切顺利。

展望未来，ILF 25 周年庆典不
仅是对其领导力和服务传统的回
顾，也是对其培养下一代领导者承
诺的重申。ILF 的网络遍布全国
20 个分会，支持过 10,000 多名学
生，在塑造亚太裔领导力和宣传的
未来方面继续发挥着重要作用。

国际领导力基金会（ILF）
成立 25 周年大会

CAPA JRC 记者 (Andrew Dai) 报道

JRC小记者Justin Jiang采访Rose Tseng（JRC小记者Andrew Dai摄影）

自2000年成立以来，国际领
导 力 基 金 会 （International
Leadership Foundation, ILF）一直
致力于促进亚裔美国人和太平
洋岛民（AAPI）及亚洲学生的领
导力和公民参与，培养公共、商
业和非营利部门的领导者。ILF
的奖学金和领导力培训项目惠
及了超过10,000名校友，旨在提
高公民意识、公共参与和领导力
效能。

ILF 公民奖学金项目面向本
科生，目标是培养下一代领导
者。该项目的学员将获得实践
经验、导师指导和教育研讨会，
这些研讨会涵盖政治、政策制定
和公共服务。在ILF工作人员和
组织领导的支持下，该项目培训
学生为社区和联邦政府做出贡
献。

奖学金包括一个为期八到
十周的实习。学生将在联邦机
构或国会办公室工作，接受个人
指导，并参加一系列研讨会和讲
习班。

自启动以来，ILF 公民奖学
金项目取得了显著增长。最初
仅有六名学员，如今每年夏季约
有30名申请者，这反映了对政策
和服务日益增长的兴趣。

该项目的一个突出特点是
其对实际工作经验和领导力培
训的双重关注。学员不仅被安
置在有影响力的实习岗位，还参

加各种研讨会和讲习班。这些
课程涵盖广泛的主题，为学员提
供全面的技能。

该项目曾将学员安置在财
政部、美国国际开发署、少数族
裔商业发展局、进出口银行、国
家卫生研究院、白宫亚裔美国人
和太平洋岛民倡议、联邦航空管
理局、劳工部、小企业管理局、哈
德逊研究所及多个国会和参议
院办公室。

“作为在国会山工作的实习
生，我在国会办公室进行了各种
操作工作，还参与了一些立法和
通讯工作，”在众议员Cori Bush
办公室工作的学员 Andrew de
las Alas表示。“让我印象深刻的
是从亚裔美国人视角看政策备
忘录。”

“我们为教师们参加会议的
旅行提供便利，并处理这些教师
的报销流程，”在DC公立学校中
央办公室学校支持办公室工作
的学员Avis Yang也在创建一个
研究资料库，以增强我们工作的
依据。

随着项目的发展，它依然欢
迎申请者，致力于培养下一代充
满热情的领导者。

往届学员建议有志成为领
导者的人士关注该项目。“[每个
人]都在那里为孩子们服务，”
Yang说。“当你和他们交谈时，他
们愿意帮助你。”

ILF 公民奖学金项目
CAPA JRC 记者 Doris Wang 报道


