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克服“假期综合症”，这些建议请你查收

在漫长而又不平凡的战“疫”之后，许多
人都迎来了“开工大吉”，然而不同以往的
是，除了关于疫情的发自内心深处的恐慌和
担忧，对于未来也难免陷入焦虑：在许多行
业里，唱衰的声音不绝于耳。

然而此时此刻平凡如你我所能做的，或
许就在于坚守自己的岗位。况且机遇与挑
战并存，无论是伦敦大瘟疫横空出世的牛
顿，还是非典时期异军突起的阿里和京东，
都是深陷低谷的人们的榜样。

也许你会说，成功不可复制，人与人天
差地别，但是你仍能从前人那里汲取能量，
下面要给你的这些建议，总结自乔布斯、拿
破仑、亚历山大等被历史铭记的成功者，相
信对于你战争自我、赢取未来不无裨益，在
这个特殊的时期让我们一道共克时艰。

在成功社交中获得情感能量
情感能量是一种身体与精神的能量。

高情感能量表现为自信、激情，以及充满主
动性。低情感能量则恰恰相反，表现为犹
豫、沮丧、被动、萎靡不振。与他人的每次社
交互动都会对你情感能量的提升或降低产
生影响。高情感能量的人往往得益于一系
列成功的社交互动。

拿破仑几乎不怎么睡觉，因为他充满了
情感能量。他每天的经历都会令他兴奋不
已。

高情感能量的人并非生来如此。他们
通过成功的社交互动技巧来建立情感能
量。他们并不只是重复鼓舞士气的口号，而
是每天都在通过实际行动来增加自身的情
感能量。

减少你的情感能量损耗。要么将消耗
情感能量的互动转变为获得情感能量的互
动，要么尽可能地将它们从生活中剔除。不
要把时间浪费在让你失望的问题上。但首
先要试着看看你是否可以把它们变成获得
情感能量的情况。

通过激励团队来激励自己
成功人士会激励与他们交往互动的人，

然后他们再从团队中提升自己的情感能
量。如果你的日常生活中充满了这种积极

的反馈—从自我到他人，再回到自己—你就
将能量满满，走向成功。

向目标进军且不厌其烦
拿破仑非常善于倾听。他对那些在战

场上给他带来坏消息或好消息的信使并不
会大发雷霆或喜形于色，而是会反复掂量他
们的话。每天都有官员和科学家汇报正在
进行的项目，对所有人而言，这都是一个振
奋人心的时刻。 拿破仑的问题总能触及关
键点并推动项目的进展。拿破仑对细节的
记忆令他的追随者惊叹不已。这些专业性
会议富含共享情感，而富于情感的想法则最
容易让人记忆深刻。

恺撒大帝会亲自询问来自敌方的侦察
兵、间谍、俘虏和逃兵。这是他收集情报的
方式，他通过关注细节来判断:他们的故事是
前后一致、摇摆不定还是相互矛盾?这些人
的话听起来是合情合理还是破绽百出?每个
细节对他来说都有意义，因为他正在构建一
个军事和政治形势图。恺撒可以迅速而果
断地采取行动，因为他知道自己要去哪里;而
他的对手则往往会因盲目的一时兴奋而迷
失方向。乔布斯非常注重苹果产品的细节，
包括技术和设计。他羞辱别人、与人争吵和
辩论始终都是围绕细节展开。他希望团队
中的每个人都能走在最前沿，在微电子世界
中，细小的差异也会被放大成为巨大的优
势，新颖的配置可能会取得重大突破。他也
非常在乎消费者对产品的看法:产品看起来
很笨拙还是很酷炫，太沉重还是太轻薄，或
者因为什么而喜爱它。

对大多数人来说，细节很是无聊。而这
也就是让他们成为局外人的原因所在。业
内行家知道哪些细节有所不同。对他们来
说，细节是最大的挑战所在，也是成功的秘
诀所在。就像游泳冠军喜欢训练一样，因为
这些细节精确的动作会让他们有一种胜利
在握的感觉，鼓舞人心的团队领导者也会深
入了解细节的核心并阐释它们的重要性，这
是终极的业内体验。当细节不仅仅是例行
公事，而是带有一种会在整个团队中产生共
鸣的共同情感时，这些细节就是蕴含着情感

能量的细节。它们是我们团队发展的愿景。
成功人士没有无聊的人生。
初出牛犊不怕虎：
摆脱资历和官僚等级的束缚
大多数大赢家都是从年轻时就开始创

业。有些人在年轻时取得了成功，从此便蒸
蒸日上。而其他人如恺撒、沃尔顿、宜家创
始人坎普拉德等则用了多年时间才走上事
业巅峰。但他们都是早早就开始在成人世
界里奋斗了。这意味着在成人政治或商业
冒险中要抢占先机，年纪轻轻就依靠自己成
为企业家，或者至少是要掌握本行业的入门
诀窍。

想象一下，亚历山大或拿破仑在16岁时
带兵作战，如果放在今天人们会说些什么。
他们生活在没有童工法的年代。现在人们
会把他们称作青少年，我们将会尽最大努力
使青少年的所作所为与他们的年龄相符，将
他们置于成年人的监督下，让他们受到鼓
舞，从官僚阶梯的底层一步步向上爬，亦步
亦趋。难怪青少年会不负责任地行事，因为
是我们不允许他们承担任何责任。

每个人都必须遵守我们的分级学年制
度(其文凭和证书的先后顺序决定了下一轮
的考试和文凭，以及最终进入等级森严的官
僚机构工作)，这并非不可避免。在过去的
40年中，大多数在 IT界取得巨大成就的人，
一旦看到了可以崭露头角的商业机会，就会
放弃学业，转而创业。

在学校的学历序列中有如此多的压力，
以至于现在大多数年轻人至少都要接受大
学教育。这并没有什么错，如果有人为你支
付学费，你可能更会欣然接受。另外，如果
你今后从事的是中层官僚职业生涯，你所接
受的大学教育也一定会给你带来回报。

但是，如果你想成为一个大赢家，那却
不是一条最佳道路。一个更好的建议是:当
你看到一个巨大的机会对你敞开怀抱时，你
就要跳过去抓住它。

努力构建三种人际网络
1.通过情感能量建立内部圈子和盟友网

络

你需要与将要密切合作的人频繁互动
并相处融洽。这需要你仔细观察细节，寻求
与自己志同道合的人，摒弃与自己不合拍的
人。这意味着要将你所认识的人与你所掌
握的知识结合起来，通过情感转化为你自己
的技能和知识结构。这意味着要建立具有
相同愿景的人际网络。

2.通过情感支配建立交易网络
瞄准重大事件、大规模战斗、一切都

处在岌岌可危的当口，你也就做好了赢得
胜利的情感准备。与共享情感能量网络构
建风格(这种风格更令人愉悦)不同，这里的
事情取决于更严格的情感支配技术。如果
你不能或不想这样做，至少也要了解其他
人的情感支配技巧，以便你知道该如何应
对。

3.通过集体兴奋建立外部声誉网络
一旦你因成功而获得名望，外部声誉

网络就将随之形成。需要注意的是:这是最
难掌控的网络。不过如果你在其他两种网
络上做得很好，你在这方面应该也能做到
得心应手。

把握机遇占据有利平台
成功总是会伴随一些幸运因素。获得

一次重大突破。遭遇沉重打击。生不逢地
或生不逢时。

让我们跳出自身来看更大的格局，而
不是仅仅着眼于自己的运气好坏。一触即
发的重大社会变革往往会催生伟大的事
业。 谁能在这些变革中心建立一个高情感
能量网络，谁就会取得巨大成功。法国大
革命后的拿破仑经历了血腥的内战时期，
并随时准备使各地的军队和政府现代化。
第二次世界大战后房地产行业异军突起，
宜家恰好赶上了一个人们可以低价购买家
具的新市场。乔布斯所处的时代更是众所
周知。

实用的建议:找到一个重大的社会变革
正在蓄势待发的地方。如果你已经在那
里，很好，正如乔布斯在硅谷长大一样。
如果你不在那里，那就到那里去。


