
63网络文摘新世界时新世界时报报 2020年2月7日

NEW WORLD TIMES

暴力伤医咋零容忍防范？
近日，北京朝阳医院门诊楼内一名男子

持菜刀伤人后逃离。目前三名受伤医护人
员正在接受治疗，犯罪嫌疑人已被警方依法
刑事拘留。这一事件，距离北京民航总医院
伤医事件发生，仅隔二十七天；距离杀害杨
文医生的嫌疑人孙文斌被判处死刑，只有四
天；而孙文斌的家属在事件发生后，正是被
转送朝阳医院治疗。在朝阳医院伤医的犯
罪嫌疑人，不可能不知道伤医难逃刑罚制
裁，却依旧把菜刀带进了医院、将医生从七
楼追砍到六楼、在伤人之后逃离。这一连串
的举动已经不能简单解释为不懂法、不讲
理，而分明是把他人生命当作儿戏，把暴力
伤医当成了可以一遍又一遍模仿的发泄手
段。

应该说，对于伤医者注定受到法律的制
裁，这种伤医事件带给医生的创伤却无法因
此弥合。暴力伤医伤害个别医护人员的生
命安全，但对于无数在医疗一线救死扶伤的
医生同样受到伤害——如果辛勤付出不仅
不会受到感谢，反而自己的人身安全都受到
患方的威胁，谁还想继续当救助中山狼的东
郭先生？而对于医护人员本应专注于救死
扶伤，没道理一边与面前的病魔搏斗，一边
还要提防着来自背后的砍刀，社会公众更不
会允许暴力伤医者如此横行无忌。

或者说，太多的案例已经证明，面对这
样的暴力伤医，谴责暴力、严惩当事人——
像我们之前一直所做的那样，并没能有效阻
止悲剧的重演。甚至，在这起案件发生的不
到一个月前，《基本医疗卫生与健康促进法》
获得表决通过，其中明确提出，医疗卫生人
员的人身安全、人格尊严不受侵犯，其合法
权益受法律保护。禁止任何组织和个人威
胁、危害医疗卫生人员人身安全，侵犯医疗
卫生人员人格尊严。这被解读为国家立法
禁止“医闹”，而且事实证明，法规与现实之
间，依然存在着诸多的真空地带，切实保障

每一位医务工作者的安全，需要更多的配套
支撑。

例如说，有医疗领域的自媒体披露，该
案的行凶者持刀伤害医生，系因手术并发症
引发不满。这当然不是暴力伤医的理由。
但是，若这样的动机属实，那么对患者的“不
满”情绪作出及时疏导，或许能够减少矛盾
激发的可能性。因此，需要追问的是，在患
者持刀行凶之前，涉事医院对患者的不满，
是否有过察觉？面对这样的医疗纠纷，院方
事前有无相关的处置工作和提前干预？而
诸如像医院门卫室、各科室、重点要害部位
要安装一键式报警装置很是重要的，并与医
院安全监控中心联网，确保发生突发案事件
时能及时通知保卫、保安人员，迅速处置。

毕竟医生是“生命的保护神”，理应受到
最高礼遇。特别是中国医生，说是全球最能
吃苦的医生也不为过。即便在目前的环境
里，对于医疗资源分布依旧不均衡，整个医
疗系统也存在着这样那样的问题，但坐在患
者对面的医生不是“撒气桶”。然而，伤医辱
医是文明之耻、社会之伤。类似事件频发，
固然应该思考如何构建更和谐的医患关系，
但当务之急是怎样守护医护人员的安全。
近段时间，已有医院配备了安检门和金属探
测仪。“先安检，后看病”虽然颇为讽刺，但也
不失为权宜之计。至于还有哪些切实可行
的办法，需要全社会群策群力。

特别是在近年来，随着人们法律意识的
不断增强，以及医生执业环境的日趋改善，
各地原本紧张的医患纠纷和矛盾日渐减
少。但是在由于看病难、看病贵问题依然不
同程度地存在以及“一床难求”、手术失败等
多方面原因，少数患者或患者家属伤医、辱
医事件仍时有发生，这也就不但严重扰乱了
就医秩序，伤害了医患信任。而且，也破坏
了和谐的医疗环境。可以说，像暴力伤医行
为是对医生合法权益的一种侵犯，更是对他

人生命健康权的一种践踏了都。令人遗憾
的事实是，医生执业环境变差的负面效应已
经显现。我国每年培养六十万医学生，真正
穿上白大褂的只有约十万人。如果再让这
些人感到心寒，明天谁来照料我们的病痛？
施暴者今日拳打的是医生护士，来日埋单的
必然是整个社会。

目前对于一些案件发生后，相关信息的
披露，包括媒体的采访，遭遇了一些本不应
该出现的“插曲”。这背后所折射的涉事医
院和相关部门面对暴力伤医案的态度显得
耐人寻味。无论如何，谴责、打击、防范医闹
和暴力伤医，不应该人为将伤医事件“敏感
化”，阻碍正常的信息流通，并不会让暴力自
动消失。医生由于其职业的特殊性，既担负
着救死扶伤的神圣职责，又肩负着人命关天
的重大责任。如果患者就医后平安无事，医
患之间就可能相安无事。但倘若患者就医
时出现手术失败、死亡等非医生责任事故
时，医闹或暴力伤医就可能瞬间升级。轻则
大吵大闹，侮辱恐吓，重则动拳动脚，打人致
伤、致死。

我们应该清楚的事情是在基本医疗卫
生与健康促进法中，已经明确阐明了国家对
医务人员的保护，法律责任部分“违反本法
规定，扰乱医疗卫生机构执业场所秩序，威
胁、危害医疗卫生人员人身安全，侵犯医疗
卫生人员人格尊严”要受到法律惩处，构成
犯罪的要依法追究刑事责任。可以说，防范
暴力伤医的最好办法就是法律亮剑。只有
让暴力伤医行为受到法律责任追究，才能警
示更多人理性就医，文明就医，远离医闹和
暴力伤医，从而维护良好的就医秩序，营造
和谐的诊疗环境。

如果医生真的成了一个“高危职业”，如
果从事医疗卫生事业的人越来越少，最后受
害的，是患者，是存在于这个社会的每一名
个体。医院本应是医生和患者齐心协力对

抗疾患的地方，伤医事件频发的背后，是众
多有待解决的问题积羽沉舟、群轻折轴。一
次次的伤医事件影响极为恶劣、后果太过沉
重，警醒着各方力量必须加快速度集思广
益，通过制度变革与规范，从根本上化解医
患矛盾。有有人认为，为防伤医事件再度发
生，各家医院都应学习南宁某医院，在门口
设置安检通道。然而就算安检通道能检测
出带进医院的刀具，又如何能拔除存在于一
些患者与医生之间已经扎根的偏见与仇视，
让患者和医生恢复“渡河”与“渡人”的和谐
关系呢。

而对于过去的许多事实说明，“医闹”信
奉“会哭的孩子有奶吃”。这也从根本上决
定了，对暴徒切不可息事宁人、纵容迁就，必
须回到法治的轨道上来。法律不断为医生
撑起保护伞，接下来的关键在于有法必依、
执法必严。这“偶尔去治愈，经常去帮助，总
是在安慰”一句著名的医学名言，折射出医
生的神圣。是让他们能挺起腰杆治病救人，
也是对他们的“安慰”，何尝不是对我们的

“帮助”和对社会的“治愈”？这也就需要期
待积极的变化尽快发生。

针对医闹伤医事件屡禁不止，而医疗卫
生人员的人身安全、人格尊严不受侵犯，其
合法权益受法律保护。禁止任何组织和个
人威胁、危害医疗卫生人员人身安全，侵犯
医疗卫生人员人格尊严。法律规定了扰乱
医疗卫生机构执业场所秩序，威胁、危害医
疗卫生人员人身安全，侵犯医疗卫生人员人
格尊严，构成违反治安管理行为的，依法给
予治安管理处罚。构成犯罪的，依法追究刑
事责任；造成人身、财产损害的，依法承担民
事责任。我们的医务人员为人们提供医疗
服务，是人们健康的卫士，对医务人员的侵
害，无论从道德上还是从法律上，都应当予
以严厉谴责和制裁。

教师该加强锻炼身体么？
近日，来自体育界别的北京市政协委

员、首都体育学院校长钟秉枢今年带来的提
案与体育发展有关。钟秉枢表示，其中一份
提案重点关注如何进一步加强学生体质，特
别是从制度建设上有所跟进。这则对中小
学教师提出的建议，认为中小学教师应该加
强体育锻炼。我们平时都在呼吁要提升学
生的体质健康，却忽视了教师群体更需要健
康的身体，更需要加强体育锻炼。专家之所
以这样建议，是因为现在的中小学教师不仅
承担着教育教学任务，还有各种非教学事
务，长期高强度工作，导致很多教师身体健
康状况堪忧。每年的教师例行体检，都能查
出一批老师有这样或那样的身体上的问题，
这对教师的心理造成了很大的负担，不利于
教育教学工作。

也就是说，应该关注全体教师的身体状
况，特别是中小学教师，因为做的都是基础
性的工作，认为繁重、琐碎，极易身心疲累，
长期缺少体育锻炼，造成了不可逆转的身体
健康问题。国务院已经出台了专门的文件，
要求给广大的中小学教师减负，其实中小学
教师负担过重是导致教师身体健康问题的
主要原因之一。如果每一个中小学教师都
能变成体育人口，每周能锻炼三次，每次半
小时，这样做的好处还是显而易见的：既能
增强自身体质，还能对学生起到表率作用。
这也是提高学生体质健康的举措之一，对全
社会都有益。

有评论者认为，作为教师中的一员，觉
得专家所言极是。看看周围的教师同行，真
的是很多人害怕体检，因为一体检，这样那
样的毛病都无法遁形。平时高强度的工作，
完全忽略了自己的身体是否健康，只要学生
在，即使生病也不敢轻易请假，长期的“硬
撑”，结果导致了身体健康情况每况愈下，而
自己却浑然不知。这些都是身边的事实。
可惜不是教师不易理解。前一段时间，有个
农村学校的校长打着吊水坚持上课，还有很
多人认为是“作秀”，真是让人无语。你说一
个农村的校长，作秀有什么好处吗？有这个
必要吗？有些人真的是小人之心度君子之
腹。

对于所谓专家的提议，也不是说没有道
理。这应当关注全体教师的身体状况，尤其
是中小学教师更应当加强体育锻炼。在此

之前，教育部门专门出台相关文件，要求减
轻中小学教师的负担，如果我们的中小学教
师都能变成体育人口，一周锻炼三次，每次
半小时，既能加强自身体质，又能对学生起
到引领作用，这将是一件对全社会有益的举
措。而这些个专家的建议是一番好意，但是
评论区里的教师们却炸开了锅。老师们也
拥护专家的建议，怎奈现实不允许老师们做
到专家建议的“每周锻炼三次，每次半小
时”。

例如说，有的教师认为作为主课教师，
经常是两节课连堂上，中间喝水上厕所的时
间都没有，因为还有课间站岗，老师的工作
强度真的很大啊！累了半天，回到办公室的
时间，赶紧改作业、备课、完成各部门要求填
报的表格等等，哪有时间锻炼呢。回到家里
面，累得连话都不愿意跟家人多说了都。也
有教师认为，早上六点到校，刷脸考勤，中间
三次再刷脸，晚上十点刷脸后，才能休息。
一周要四个晚上必须在学校住宿。家里的
老人孩子根本没时间照顾，谁给我时间锻炼
啊？我也想锻炼啊！人到中年，各种毛病都
慢慢出来了，真的是积劳成疾啊。

既然如此，对于中小学教师提倡加强锻
炼身体对学生起到引领作用。那么，中小学
教师就理应减负了。例如在很长的一段时
间以来，与教育教学无关的事项，不仅干扰
了学校正常的教育教学秩序，也给教师增加

了额外负担。教育部负责人曾呼吁:各种填
表、各种考评、各种比赛、各种评估，压得有
些老师喘不过气来，要把时间还给老师。减
轻老师负担，亟待深化教育领域的“放管服”
改革，大幅减少各类检查、评估、评价，切实
为学校潜心治校办学创造良好环境。

而且，对于教师的负担重问题，既有教
育系统自身原因，也有治理体系不完善和治
理能力不足等深层次原因，问题的根子还是
出在形式主义、官僚主义上。例如，有的地
方工作刚安排就开展督查检查评比考核，要
求老师在微信群中上传工作照片、视频，重
留痕轻实绩;有的地方培训走过场、搞“摊
派”，人数不够教师来凑，培训内容脱离教育
教学，让教师疲于应付;有的地方搞庆典、招
商、拆迁等与教育教学无关的事项，也要找
教师、进校园，等等。消除这些不合理现象，
需要从思想根源上破除形式主义顽瘴痼疾，
确保减负真正取得实效。等等等等。

当然，对于中小学教师需要加强锻炼身
体的政策是好的，但是到了基层教育就给歪
嘴和尚念歪了。别说体育锻炼了，也就有一
些个学校的老师就因为课间打了几下羽毛
球，被学校领导发现，结果全校批评通报，还
可能扣发奖金。这还有谁敢锻炼啊？所以
也就真希望能够出台相应的制度，规定给教
师锻炼的时间，让中小学教师想锻炼的机会
能名正言顺地锻炼一下身体。因为没有好

的身体健康，哪有高质量的教育教学。况
且，中小学教师面临许多挑战，心理压力较
大，职业倦怠症状明显。

据此前的一项调查表明，有 75.6％的初
中教师、72.5％的高中教师和 70.9％的小学
与幼儿园教师压力较大；近30％的教师存在
严重的工作倦怠，近90％存在一定的工作倦
怠；40％的教师心理健康状况不佳。[因此，
全社会特别是教育管理部门、学校和教师本
人不但要正视压力的存在，而且还是要研
究、制定并采取减压对策，提高其心理健康
水平和工作满意度。确实，老师们说的都是
实话。老师们是真心想参加体育锻炼的，谁
不想有个好身体能更好地工作呢？但是，现
实情况摆在那里，中小学教师体育锻炼只能
想想，要落实还得靠国家的政策支持。

当然，从整体讲像教师地位和过去比有
很大提高。但无论是横向比，付出和回报
比，中小学教师地位和待遇还不尽人意。特
别是部分中小学教师不但条件艰苦、工作辛
苦，而且酬薪低，有的工资不能按时足额发
放。因此，党和政府要采取有力措施，继续
加大对教育的投入，提高教师的社会、经济
地位，提高教师工资水准，完善教师工资保
障体系，保证中小学教师工资按时足额发
放；这也就需要从制定优惠政策，吸引优秀
高中毕业生报考师范院校，吸引优秀大学生
到基层当教师，吸引城市教师到贫困地区支
教，切实解决后备教师素质不高、教师队伍
结构不合理、教师生存状况不佳等问题，真
正使教师能够安居乐业且也无后顾之忧才
对。

倘若需要全社会要进一步弘扬“尊师重
师”的优良传统，大力宣传教师工作的特殊
价值和复杂性，尊重、理解教师的劳动，树立
起教师的职业威望，多为教育、为学校、为教
师办实事，形成“党以重教为本、政以兴教为
先、民以支教为乐、师以从教为荣”的良好社
会风气，让教师实实在在地感受到：“教师是
太阳底下最光辉的职业”。既然是让中小学
教师参加体育锻炼，那么首先需要解决的问
题是将给教师减负落到实处，否则让老师锻
炼，老师也没有锻炼的时间。对于专家建议
中小学教师应该加强体育锻炼，也需要对中
小学教师减负开始。


